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员工录用申请表
应聘岗位：                                                            填表日期：     年  月   日
	基 本 情 况
	　
　
一寸
免冠
照片
　
　

	姓   名
	
	性   别
	
	民   族
	
	

	出生年月
	
	籍   贯
	
	政治面貌
	
	

	婚姻状况
	
	户   籍
	
	户籍性质
	是否本地  □否

是否城镇  □否
	

	身    高
	     cm
	体   重
	   Kg
	
	
	

	毕业院校　
	
	所学专业
	

	最高学历/学位
	
	参加工作时间
	

	职称/技能名称
	　
	职称等级
	
	特    长
	

	暂住地址
	
	身份证号码
	

	家庭地址
	
	联系电话
	

	联系方式
	手机                              
	
	QQ/微信号
	
	E-mail
	

	教育背景（从最高学历开始填写）

	起止年月
	毕业院校
	所学专业
	学历学位
	培养方式

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作经历（请从最近的时间填起）　

	起止年月
	单位名称
	部  门
	职务/岗位
	离职原因/证明人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	技能及证书

	英语水平
	证书：                        能力描述： 

	计算机水平
	证书：　　　　　　　　　      能力描述：

	其他技能
	　

	专业证书
	　

	家庭情况（父母、配偶、子女）

	姓   名
	与本人关系
	出生年月
	工作单位
	职务/岗位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	目前薪资待遇：                  希望薪资待遇：                 可报到日期：               

	请描述本人人生经历中最满意的事： 


	

	请描述本人人生经历中受挫折最大的事：



	自我鉴定：


	申请人郑重声明：上述所填写的各项资料内容真实详尽，无任何隐瞒及掩饰。本人已知晓公司所告知事项和相关管理制度，本人自愿承担因隐瞒事实、违犯公司告知事项和相关管理制度而带来的包括解聘等一切后果。

申请人签名：

	以下由公司填写

	面

试

情

况

记

录
	初试情况：

□ 不予考虑        □ 复试          □ 予以录用         □ 备用
初试评语：
                                                   主试人：

	
	复试情况：

         □ 予以录用                         □ 不予录用
复试评语：
                                                       主试人：

	
	录用岗位及薪资：

        录用部门：                               录用岗位：                     

试用期薪资：               转正后薪资：              备注：             

试用期限：                               报到日期：                      

	
	人力资源部意见：


	总经理/校长意见：




填表说明：中层及以上人员、特定岗位，须由总经理审批核定，其他岗位人员由各分管副总经理审批核定。
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—— Join Translation —



